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	О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 мая 2019 г. № 152
	




Кабинет Министров Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 мая 2019 г. № 152 «О порядке предоставления средств из республиканского бюджета Чувашской Республики на реализацию мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» (с изменениями, внесенными постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 августа 2019 г. № 355) (далее – постановление) следующие изменения:
в Порядке предоставления средств из республиканского бюджета Чувашской Республики на реализацию мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях, в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» (приложение № 1) (далее – Порядок), утвержденном указанным постановлением:
пункт 1.5 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.5. Получателем субсидии является казенное учреждение Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (далее соответственно – Центр занятости населения Чувашской Республики, Минтруд Чувашии).»;
в абзаце первом пункта 2.2 раздела II слова «центр занятости» заменить словами «отдел казенного учреждения Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (далее – отдел)»;
в разделе III:
в пункте 3.1 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в абзаце первом пункта 3.2 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
пункты 3.3 – 3.5 изложить в следующей редакции:
«3.3. Отдел регистрирует заявку в день ее поступления с указанием времени поступления, в течение трех рабочих дней со дня регистрации заявки рассматривает ее, проверяет достоверность содержащихся в ней сведений. В случае соответствия представленной заявки и документов, требованиям, указанным в пункте 3.2 настоящего Порядка, отдел в течение одного рабочего дня, следующего за днем окончания срока их рассмотрения, направляет ее на согласование в Центр занятости населения Чувашской Республики.
Центр занятости населения Чувашской Республики в течение двух рабочих дней со дня получения заявки и документов проверяет их, принимает решение о заключении с работодателем соглашения о взаимодействии при реализации мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в рамках регионального проекта «Старшее поколение» федерального проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения (Старшее поколение)» национального проекта «Демография» (далее – соглашение) по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку. В течение одного рабочего дня, следующего за днем рассмотрения документов, направляет работодателю письменное уведомление о принятии решения о сотрудничестве по вопросу профессионального обучения работников с приложением проекта соглашения в количестве двух экземпляров.
3.4. В случае несоответствия заявки и документов, указанных в пункте 3.2 настоящего Порядка, установленным требованиям отдел в течение двух рабочих дней направляет работодателю уведомление о необходимости уточнения содержащихся в заявке сведений.
В уведомлении о необходимости уточнения содержащихся в заявке сведений указываются причины принятия соответствующего решения.
3.5. Работодатель представляет в отдел уточненную заявку, документы, указанные в пункте 3.2 настоящего Порядка, в течение пяти рабочих дней со дня получения уведомления, указанного в абзаце втором пункта 3.4 настоящего Порядка.
Отдел регистрирует заявку в день ее поступления с указанием времени поступления, в течение трех рабочих дней со дня регистрации заявки рассматривает ее, проверяет достоверность содержащихся в ней сведений. В случае соответствия представленной заявки и документов, требованиям, указанным в пункте 3.2 настоящего Порядка, отдел в течение одного рабочего дня, следующего за днем окончания срока их рассмотрения, направляет ее на согласование в Центр занятости населения Чувашской Республики.
Центр занятости населения Чувашской Республики в течение двух рабочих дней со дня получения заявки и документов проверяет их, принимает решение о заключении с работодателем соглашения и со дня принятия решения направляет работодателю письменное уведомление о заключении с работодателем соглашения с приложением проекта соглашения в количестве двух экземпляров.»;
в пункте 3.6 слова «центре занятости» заменить словом «отделе»;
в абзаце первом пункта 3.15 слова «центром занятости» заменить словами «Центром занятости населения Чувашской Республики»;
в абзаце первом пункта 3.17 слова «центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики»;
в пункте 3.18:
в абзаце первом слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
дополнить абзацем следующего содержания:
«Отдел в течение одного рабочего дня, следующего за днем получения вышеперечисленных документов направляет их в Центр занятости населения Чувашской Республики.»;
в пункте 3.19 слова «Центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики»;
в абзаце первом пункта 3.20 слова «Центр занятости» заменить словом «Отдел»;
пункт 3.21 изложить в следующей редакции: 
«3.21. Отделы ежеквартально не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, ежегодно не позднее 10 января года, следующего за отчетным годом, представляют в Центр занятости населения Чувашской Республики отчет о реализации мероприятий по профессиональному обучению работников из числа лиц предпенсионного возраста, и о достижении значений показателей результативности использования субсидии по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.»;
дополнить пунктом 3.22 следующего содержания:
«3.22. Центр занятости населения Чувашской Республики ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, ежегодно не позднее 15 января года, следующего за отчетным годом, представляет в Минтруд Чувашии отчет об использовании средств республиканского бюджета Чувашской Республики на реализацию мероприятий по профессиональному обучению работников из числа лиц предпенсионного возраста, и о достижении значений показателей результативности использования субсидии по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку.»;
в разделе IV:
пункт 4.1 изложить в следующей редакции:
«4.1. В соответствии с законом Чувашской Республики о республиканском бюджете Чувашской Республики на текущий финансовый год и плановый период главным распорядителем средств республиканского бюджета Чувашской Республики, связанных с обеспечением реализации мероприятий в области профессионального обучения работников в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» является Минтруд Чувашии.»;
пункты 4.3 и 4.4 изложить в следующей редакции: 
«4.3. Минтруд Чувашии направляет средства республиканского бюджета Чувашской Республики на предоставление субсидий с лицевого счета, открытого в Министерстве финансов Чувашской Республики (далее – Минфин Чувашии), на лицевой счет Центра занятости населения Чувашской Республики, открытый в Минфине Чувашии, в установленном порядке.
4.4. Центр занятости населения Чувашской Республики осуществляет перечисление субсидии на основании документов, указанных в пункте 3.18 настоящего Порядка, с лицевых счетов, указанных в пункте 4.3 настоящего Порядка, в соответствии с договором о компенсации расходов на профессиональное обучение работников в объеме, необходимом для компенсации затрат, связанных с реализацией мероприятий по профессиональному обучению работников, на расчетные счета, открытые работодателям в кредитных организациях.»;
в абзаце пятом пункта 5.1 раздела V слова «Центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики»;
приложения № 1 - 3 к Порядку изложить в редакции согласно приложениям № 1 - 3 соответственно к настоящему постановлению;
дополнить Порядок приложением № 4 в редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению;
в Порядке предоставления средств из республиканского бюджета Чувашской Республики на реализацию мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста, ищущих работу и обратившихся в органы службы занятости, в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» (приложение № 2) (далее – Порядок по предоставлению средств), утвержденный указанным постановлением:
в разделе I:
пункт 1.2 изложить в следующей редакции:
«1.2. В целях настоящего Порядка по предоставлению средств под лицами предпенсионного возраста, ищущими работу и обратившимися в органы службы занятости, понимаются ищущие работу лица предпенсионного возраста, проживающие на территории Чувашской Республики и зарегистрированные в целях поиска подходящей работы в отделах казенного учреждения Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики, а также незанятые ищущие работу лица предпенсионного возраста, которые не считаются занятыми в соответствии со статьей 2 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно (далее соответственно - ищущий работу, отдел).»;
пункт 1.4 изложить в следующей редакции:
«1.4. Реализация мероприятий по профессиональному обучению лиц предпенсионного возраста, осуществляется Центром занятости населения Чувашской Республики, отделами.»;
в разделе II:
в пункте 2.1 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
пункт 2.2 слова «Центр занятости» заменить словом «Отдел»;
в пункте 2.3 слова «центром занятости» заменить словом «отделом»;
в пункте 2.5 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в пункте 2.6 слова «центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики»;
в пунктах 2.7 и 2.8 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
пункт 2.10 изложить в следующей редакции:
«2.10. Отбор образовательных организаций для профессионального обучения ищущих работу по профессиям (специальностям) осуществляется Центром занятости населения Чувашской Республики в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
Профессиональное обучение ищущих работу может быть организовано путем установления государственного задания автономному учреждению (государственному автономному учреждению) дополнительного профессионального образования в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях».»;
в абзаце первом пункта 2.11 слова «центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики»;
в пункте 2.12 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
пункт 2.13 изложить в следующей редакции:
«2.13. Отдел в день поступления копии приказа о зачислении незанятого ищущего работу в учебную группу, справки о посещении занятий (табеля), справки об успеваемости направляет их в Центр занятости населения Чувашской Республики.
Центр занятости населения Чувашской Республики назначает и ежемесячно выплачивает незанятому ищущему работу в порядке, предусмотренном договором о профессиональном обучении (дополнительном профессиональном образовании) лица предпенсионного возраста, ищущего работу и обратившегося в органы службы занятости, стипендию в период профессионального обучения, равную величине минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом «О минимальном размере оплаты труда», за счет средств субсидии.»;
в абзаце втором пункта 2.15 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в пункте 2.16:
в абзацах первом и пятом слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
абзац шестой изложить в следующей редакции:
«В случае затруднения с трудоустройством незанятый ищущий работу в течение 10 рабочих дней со дня завершения профессионального обучения обращается в отдел с целью получения содействия в поиске работы. Отдел предлагает ищущему работу вакансии исходя из полученной квалификации.»;
дополнить абзацем следующего содержания:
«Отдел в течение одного рабочего дня, следующего за днем получения вышеперечисленных документов направляет их в Центр занятости населения Чувашской Республики.»;
в пункте 2.17 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в пункте 2.17.1 слова «центры занятости» заменить словом «отделы»;
пункты 2.17.3 и 2.17.4 изложить в следующей редакции:
«2.17.3. В целях получения сертификата ищущий работу до 15 декабря обращается в отдел по месту жительства, представляет документы, указанные в пункте 2.1 настоящего Порядка, и заявление на получение сертификата по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку (далее - заявление).
2.17.4. Отдел в день поступления заявления регистрирует его, в течение пяти рабочих дней со дня регистрации заявления рассматривает документы, указанные в пункте 2.1 настоящего Порядка, и принимает решение о выдаче сертификата либо об отказе в выдаче сертификата, которое оформляется приказом отдела.»;
в пункте 2.17.5:
в абзаце первом слова «Центр занятости» заменить словом «Отдел»;
в абзаце пятом слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в абзаце третьем пункта 2.17.6 слова «центр занятости» заменить словом «отдел» в соответствующем падеже;
в пункте 2.17.7 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в пункте 2.17.8 слова «центром занятости» заменить словом «отделом»;
в пункте 2.17.9 слова «10 декабря» заменить словами «20 декабря».
в пункте 2.17.10 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в пункте 2.17.11 слова «центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики»;
пункт 2.17.14 изложить в следующей редакции:
«2.17.14. Организацию работы по изготовлению бланков сертификатов, их учету, хранению и уничтожению осуществляет Центр занятости населения Чувашской Республики.»;
в пункте 2.17.16 слова «центр занятости» заменить словом «отдел»;
в пункте 2.19 слова «Центр занятости» заменить словом «Отдел»;
пункт 2.20 изложить в следующей редакции: 
«2.20. Отделы ежеквартально не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, ежегодно не позднее 10 января года, следующего за отчетным годом, представляют в Центр занятости населения Чувашской Республики отчет о реализации мероприятий по профессиональному обучению работников из числа лиц предпенсионного возраста, и о достижении значений показателей результативности использования субсидии по форме согласно приложению № 5 к настоящему Порядку.»;
дополнить пунктом 2.21:
«2.21. Центр занятости населения Чувашской Республики ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, ежегодно не позднее 15 января года, следующего за отчетным годом, представляет в Минтруд Чувашии отчет об использовании средств республиканского бюджета Чувашской Республики на реализацию мероприятий по профессиональному обучению работников из числа лиц предпенсионного возраста, и о достижении значений показателей результативности использования субсидии по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.»;
пункты 3.3 и 3.4 раздела III изложить в следующей редакции: 
«3.3. Минтруд Чувашии направляет средства республиканского бюджета Чувашской Республики на предоставление субсидий с лицевого счета, открытого в Министерстве финансов Чувашской Республики (далее – Минфин Чувашии), на лицевой счет Центра занятости населения Чувашской Республики, открытый в Минфине Чувашии, в установленном порядке.
3.4. Центр занятости населения Чувашской Республики осуществляет перечисление субсидии в течение 5 рабочих дней после получения от отделов документов, указанных в пункте 2.16.»;
приложения № 1 - 3 к Порядку по предоставлению средств изложить в редакции согласно приложениям № 5 - 7 соответственно к настоящему постановлению;
дополнить Порядок по предоставлению средств приложением № 5 в редакции согласно приложению № 8 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 15 ноября 2019 года.
